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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ЯКОВЛЕВСКИЙ  РАЙОН»
БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
г. Строитель


О муниципальном общественном совете по вопросам образования
В целях обеспечения взаимодействия управления образования с
администрацией муниципального образования «Яковлевский район» для
решения вопросов функционирования и развития муниципальных
образовательных учреждений, координации уставной деятельности указанных
образовательных учреждений, а также в целях общественного контроля за
деятельностью управления образования района и состоянием учреждений
образования
постановляю:
1.
Создать муниципальный общественный совет по вопросам образования.
2.
Утвердить   Положение   о   муниципальном   общественном   совете   по
вопросам образования (прилагается).
3. Утвердить состав муниципального общественного совета по вопросам
образования (прилагается).
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя главы района по социально-культурному развитию Столярову З.А.
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Глава Яковлевского района

И.Бойченко
УТВЕРЖДЕНО
постановлением главы муниципального образования
«Яковлевский район»                        от «2» июля  2007 года

№278
Положение
о муниципальном общественном совете по вопросам образования
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.
Муниципальный общественный совет по вопросам образования
(далее - Совет) является коллегиальным органом управления, реализующим
принцип     демократического,     государственно-общественного     характера
управления образованием на муниципальном уровне для решения вопросов
функционирования  и развития образовательных учреждений, управления
образованием и воспитанием подрастающего поколения.
1.2.
Деятельность      Совета      признана      обеспечить      усиление
общественного участия в образовании и в управлении им, рост влияния
местного сообщества на качество образования и его доступность для всех
слоев   населения,   повышение   эффективности   муниципальной   системы
образования, ее открытости для общественности.
1.3.
В  своей деятельности     Совет руководствуется Конституцией
Российской   Федерации,   федеральным   и   областным   законодательством,
правовыми актами органов исполнительной сласти Белгородской области и
муниципального  образования  «Яковлевский район»,  а также  настоящим
Положением.
1.4.
Государственно-общественный характер Совета определяется тем,
что он является формой непосредственного участия местного сообщества в
реализации органами местного самоуправления (администрацией, Советом
депутатов Яковлевского района), управлением образования администрации
района полномочий в сфере образования, делегированных государством на
уровень   муниципального   образования,   средством   согласования   между
администрацией и местным сообществом наиболее важных управленческих
решений по вопросам развития образования на территории Яковлевского
района.
1.5.
Совет   создается   по   инициативе   руководителя   управления
образования района.
=
1.6.
Участие      представителей      органов      государственной      и
муниципальной власти в его деятельности в целях реализации на территории
Яковлевского района политики Белгородской области в области образования,
не противоречащей политике Российской Федерации в области образования,
непосредственно обеспечивает его государственно-общественный характер.
1.7. Совет не является юридическим лицом, не имеет своего расчетного
счета в учреждениях банков, самостоятельного баланса, печати, штампа.
1.8. Деятельность Совета основывается на принципах коллегиальности
принятия решений, гласности.
1.9.
Члены Совета      принимают участие в его работе в качестве
добровольцев, на безвозмездной основе.
2. ЦЕЛИ И ОСНОВНЫЕ ЗАДА ЧИ СОВЕТА
2.1.
Совет  создается  в  целях  обеспечения   взаимодействия  органа
управления     муниципальным     образованием
с     органами     местного
самоуправления   муниципального   образования   для   решения    вопросов
функционирования      и      развития      муниципальных      образовательных
учреждений,        координации       уставной        деятельности        указанных
образовательных учреждений, а также в целях общественного контроля за
деятельностью  управления  образования  района,   состоянием  учреждений
образования.
2.2.
Основными задачами Совета являются:
· участие в определении основных направлений развития образования
на территории Яковлевского района;
· участие в формировании программ развития системы образования и
отдельных образовательных учреждений района;
-
содействие   в   организации   предоставления   общедоступного   и
бесплатного  начального  общего,   основного   общего,   среднего  (полного)
общего    образования,    содействие    в    предоставлении    дополнительного
образования   детям    и    общедоступного   дошкольного    образования    на
территории Яковлевского района;
· содействие созданию и деятельности образовательных объединений в
форме ассоциаций или союзов в соответствии с законодательством РФ в
целях    развития     и     совершенствования     образования,     общественных
объединений   участников   образовательного   процесса   и   иных   граждан,
заинтересованных в развитии образования, благотворительных организаций,
содействующих муниципальной системе образования;
· развитие форм участия общественности в управлении образованием, в
оценке качества общего образования в формах общественного наблюдения,
общественной   экспертизы,   участия   представителей   общественности   в
процедурах     лицензирования     и     аккредитации     общеобразовательных
учреждений, аттестации педагогических кадров, содействие открытости и
публичности в деятельности образовательных учреждений на территории
Яковлевского района;
· формирование  предложений  по дополнительным  федеральным  и
областным льготам и нормам материального обеспечения обучающихся,
воспитанников в образовательных учреждениях;
· формирование заказа на виды и уровни образовательных услуг, на
подготовку   специалистов   требуемой       квалификации    в   учреждениях
профессионального образования района;
· участие   в   независимой  экспертизе  уровня   качества  подготовки
обучающихся, воспитанников в образовательных учреждениях района;
· осуществление  общественного  контроля  за  состоянием  системы
образования  района,  реализацией  программ   его  развития,   соблюдением
законных прав и интересов обучающихся,  воспитанников и работников
образовательных   учреждений,    финансово-хозяйственной   деятельностью
образовательных учреждений,  использованием  средств  из  добровольных
пожертвований на совершенствование образовательного процесса;
-внесение предложений по определению доли доходов муниципального бюджета, направляемых (в случае его создания) в фонд развития образовательных учреждений Яковлевского района, образуемый в составе соответствующего муниципального бюджета;
-
организация общественного контроля за использованием финансовых
средств фонда;
-
обеспечение   создания   оптимальных   условий   для   обучения   и
воспитания детей в образовательных учреждениях района;
· формирование предложений по изменению сети образовательных
учреждений муниципальных образований;
· участие  в  распределении  стимулирующего  фонда оплаты труда
руководителей образовательных учреждений.
3. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯМ СТРУКТУРА
3.1. Муниципальный общественный совет по вопросам образования Яковлевского района - коллегиальный орган, созданный на основании положения о муниципальном общественном совете по образованию Яковлевского района.
3.2. В состав Совета входят: назначенные представители органов
местного самоуправления (Совета депутатов, администрации, управления
образования),
делегированные от образовательных учреждений
председатели управляющих советов, кооптированные представители общественности (научной, культурной, деловой и др.). В состав Совета по должности входит начальник управления образования Яковлевского района.
3.3. Представители органов местного самоуправления назначаются в
состав   Совета  по  решению  главы  района  из  числа  должностных  лиц
администрации, Совета депутатов, управления образования.
3.4. По решению Совета в его состав также могут быть приглашены и
включены    граждане,    чья    профессиональная    и    (или)    общественная
деятельность,  знания,  опыт  и  возможности  могут  позитивным  образом
содействовать   функционированию   и  развитию   муниципальной   системы
образования (кооптированные члены Совета).
Общее количество кооптированных членов Совета не должно превышать 30% от общего количества членов Совета.
Срок полномочий кооптированных Советом в свой состав членов истекает по истечении срока полномочий данного состава Совета. Продление срока полномочий кооптированных членов Совета может осуществляться по
решению Совета неограниченное число раз. В случае, когда срок полномочий Совета не устанавливается, срок полномочий для кооптированных членов устанавливается продолжительностью в 4 года.
3.5.
Совет считается сформированным и приступает к осуществлению
своих  полномочий  с  момента  принятия  решения   главой  района  о  его
формировании в составе делегированных (или избранных) и назначенных его
членов.
3.6. Персональный   состав   представителей   в   Совете   определяется
нормативно-правовым актом главы района.
3.7. Совет   избирает   из   своего   состава   председателя   Совета   и
координатора Совета, а также определяет срок их полномочий.
4. КОМПЕТЕНЦИЯ СОВЕТА
К компетенции Совета относятся:
· определение основных направлений деятельности Совета;
· формирование заказа на виды и уровни образовательных услуг, на
подготовку    специалистов    требуемой    квалификации    в    учреждениях
профессионального образования района;
· согласование    программы    развития    муниципальной    системы
образования;
· согласование    решений    управления    образования    о    создании,
реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных учреждений;
-
осуществление  общественного  контроля  за  состоянием  системы
образования, реализацией программ их развития, соблюдением законных
прав и интересов обучающихся и работников образовательных учреждений,
финансово-   хозяйственной   деятельностью   образовательных  учреждений,
использованием      средств      из      добровольных      пожертвований      на
совершенствование образовательного процесса;
-
согласование    положения    о    порядке    распределения    фонда
стимулирования      руководителей      общеобразовательных      учреждений,
рассмотрение      ходатайств      управляющих      советов      образовательных
учреждений о стимулировании руководителей учреждений, согласование
решений управления образования о распределении фонда стимулирования
руководителей общеобразовательных учреждений;
· определение   размеров   выплат   руководителям   образовательных
учреждений за счет централизованного стимулирующего фонда оплаты труда
по отрасли «Образование»;
· согласование   условий  договоров,   в   части   прав   и   обязательств
учредителя,     заключаемых     между     учредителем     и     муниципальным
образовательным    учреждением    и    регулирующих    отношения    между
учредителем и образовательным учреждением, не урегулированные уставом
общеобразовательного учреждения;
запрашивание    необходимой    информации,    не    составляющей коммерческой и иной охраняемой законом тайны, от органов местного
самоуправления Яковлевского района, управления образования, учреждений образования.
-
рассмотрение предложений граждан о деятельности муниципальной
системы   образования,   жалоб   и   заявлений   о   действиях   (бездействии)
руководителей   муниципальных   образовательных   учреждений   и   (или)
Управления     образования,     влекущих     нарушение     прав     участников
образовательного    процесса,    содействие    гражданам    в    восстановлении
нарушенных прав в сфере образования;
-
информирование   средств  массовой   информации   о  деятельности
Совета.
5. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА
5.1.
Руководство    текущей    деятельностью    Совета    осуществляет
Председатель Совета, который избирается простым большинством голосов
членов Совета на его  первом заседании путем  открытого или тайного
голосования.
5.2.
К компетенции председателя Совета относятся:
планирование     и     осуществление     оперативного     руководства
деятельностью Совета;
· распределение обязанностей между членами Совета;
· осуществление контроля за текущей деятельностью Совета;
· подписание решений, принимаемых на заседаниях Совета.
5.3.
Председатель Совета имеет право:
· действовать от имени Совета в пределах полномочий, имеющихся у
этого органа;
· представлять Совет в отношениях с органами государственной власти
и  органами  местного  самоуправления,  с юридическими  и  физическими
лицами;
· получать  информацию  о  состоянии  и  результатах  деятельности
муниципальной системы образования от управления образования;
· информировать администрацию и Совет депутатов Яковлевского
района   о   фактах   нарушения   действующего   законодательства   в   сфере
образования.
6. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА
6.1. Совет осуществляет свою деятельность на общественных началах,
руководствуясь   принципами   равноправия   его   членов,   коллегиальности
принятия решений и гласности.
6.2. Совет осуществляет свою деятельность на основе планов работы,
составляемых координатором Совета на основании предложений членов
Совета в соответствии с его целями и задачами.
6.3.
Предложения  по Плану представляются  координатору Совета
членами   Совета   не   позднее,   чем   за   15   дней   до   даты   заседания.   В
предложениях    указывается    формулировка    вопроса,    выносимого    на
рассмотрение   Совета   и   обоснование   необходимости   его   рассмотрения,
определяются лица, ответственные за подготовку необходимой информации по выносимым на рассмотрение Совета вопросам (с указанием контактных телефонов), а также ориентировочная дата рассмотрения предложенного вопроса. Координатор Совета на основе представленных предложений формирует проект плана, который принимается Советом и утверждается председателем Совета.
6.4. На заседании может быть решен любой вопрос, отнесенный к
компетенции Совета.
6.5. На первом  заседании  Совета определяется  порядок  принятия
регламента работы Совета. Первое заседание впервые созданного Совета
созывается назначенными представителями органа местного самоуправления
в составе Совета не позднее чем через месяц после его формирования. На
первом   заседании   Совета  утверждаются  регламент   Совета,   избираются
председатель, заместитель председателя и секретарь Совета. Председатель
Совета и его заместитель могут избираться только из числа избранных или из
числа кооптированных членов Совета.
6.6. Совет вправе для подготовки материалов к заседаниям Совета, вы​
работки проектов его решений в период между заседаниями, создавать по​
стоянные и временные комиссии Совета. Совет определяет структуру, коли​
чество членов и персональное членство в комиссиях, назначает из числа чле​
нов Совета их председателей, утверждает задачи, функции, персональный со​
став и регламент работы комиссий. В комиссии кроме членов Совета могут
входить, с их согласия, любые лица, которых Совет сочтет необходимыми
пригласить  и  включить в состав для  обеспечения эффективной работы
комиссии. Председателями постоянных и временных комиссий являются
члены Совета.
6.7. Результаты обсуждения вопросов, рассмотренных на заседаниях
Совета, оформляются в виде решений Совета и носят рекомендательный
характер.   На   их   основе   могут   быть   подготовлены   локальные   акты
образовательных учреждений, входящих в состав Яковлевского района,
6.8.
Организационно-техническое     обеспечение     деятельности     и
делопроизводство Совета обеспечивает администрация района или по его
решению - управление образования.
6.9.
Контроль за исполнением плана осуществляет координатор Совета.
7. ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ ЗАСЕДАНИЙ СОВЕТА
7.1. Решения Совета принимаются на его заседаниях. Заседания Совета
проводятся   не   реже   одного   раза   в   квартал.   Совет   может   проводить
внеплановые заседания по просьбе 1/3 членов Совета.
7.2. На заседаниях в порядке очередности рассматриваются вопросы,
включенные в План. Внеплановые вопросы выносятся на обсуждение Совета
по решению председателя Совета.
7.3.
Оповещение   членов   Совета   о   времени   и   месте   проведения
заседаний Совета, а также оформление протоколов указанных заседаний,
осуществляется координатором Совета.
7.4.
Сбор   соответствующей   информации   и   подготовка   проектов
решений Совета по конкретным вопросам, включенным в план, возлагаются
на координатора Совета и членов Совета, инициировавших внесение вопроса
на рассмотрение Совета.
7.5. Заседание Совета правомочно, если на нем присутствуют не менее
2/3   его     членов.   Решение   Совета   считается   принятым,   если   за  него
проголосовало не менее 3/4 от числа членов Совета, присутствовавших на
заседании.   Решения   принимаются   открытым   голосованием.   При   этом
каждый из членов Совета обладает одним голосом при принятии решений
Совета. Голоса членов Совета равны между собой.
7.6. В случае несогласия с принятым решением член Совета может
письменно   изложить   свое   мнение,   которое   подлежит   обязательному
включению в протокол заседания Совета.
7.7. Дня осуществления своих функций Совет вправе приглашать на
заседания  Совета работников управления  образования,  руководителей  и
работников   муниципальных   образовательных   учреждений   Яковлевского
района для получения разъяснений, консультаций, заслушивания отчетов по
вопросам, входящим в компетенцию Совета.
7.8.
На    заседаниях    Совета    обсуждаются    актуальные    вопросы
модернизации системы образования района:
· оптимизация сети учреждений образования;
· организация и проведение ЕГЭ;
· наблюдение за состоянием системы воспитания;
· организация массовых мероприятий;
· вопросы, направленные на совершенствование системы образования,
реализации Концепции профильного обучения;
· проекты оптимизации сети образовательных учреждений района;
материальных затрат на оснащение общеобразовательных учреждений транспортом, оборудованием, учебно-наглядными пособиями, на подготовку кадров, а также на создание инфраструктуры образования (связь, дорога и пр.).
8. ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБЩЕСТВЕННОГО СОВЕТА ПО ОБРАЗОВАНИЮ И ЕГО ЧЛЕНОВ
8.1.
Совет   несет   ответственность   за   своевременное   принятие   и
выполнение решений, входящих в его компетенцию.
8.2.
Ежегодно Совет должен представлять Администрации города и
общественности   публичный  доклад  о  состоянии  дел   в  муниципальной
системе образования   в.порядке и в сроки, установленные Положением о
публичном  отчете  о  состоянии  и  результатах  развития  муниципальной
системы образования.
8.3.
Кооптированный и избранный член Совета систематически, то есть
более двух раз подряд, не посещающий заседания Совета без уважительных
причин, может быть выведен из его состава по решению Совета.
8.4.
Член Совета выводится из его состава по решению Совета в
следующих случаях:
· избранный и кооптированный член по его желанию, выраженному в
письменной форме;
· при отзыве члена Совета - представителя   Администрации города, а
также в случае прекращения их полномочий;
· в случае окончания срока полномочий или досрочного прекращения
полномочий         председателя    управляющего    совета    образовательного
учреждения;
· в случае совершения противоправных действий, несовместимых с
членством в Совете;
· при выявлении следующих обстоятельств, препятствующих участию
члена Совета в работе Совета: лишение родительских прав, судебное запре​
щение заниматься педагогической и иной деятельностью, связанной с рабо​
той   с   детьми,   признание   по  решению   суда   недееспособным,   наличие
неснятой    или    непогашенной    судимости    за    совершение    уголовного
преступления.
8.5. После   вывода  (выхода)  из   состава  Совета  его  члена  Совет
принимает    меры    для    замещения    выбывшего    члена    (посредством
делегирования    вновь    избранного    председателя    управляющего    совета
муниципального образовательного учреждения или его довыборов,  если
председатели    управляющих    советов    муниципальных    образовательных
учреждений избираются в состав Совета; посредством кооптации при выходе
кооптированного   члена;   посредством   назначения   нового   представителя
Администрации города).
8.6. Члены Совета, в случае принятия решений, влекущих нарушения
законодательства    Российской    Федерации,     несут    ответственность    в
соответствии с законодательством Российской Федерации.
